

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЛИХАЧЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
КРАСНОХОЛМСКОГО РАЙОНА
ТВЕРСКОЙ ОБЛАСТИ

РЕШЕНИЕ

	12.12.2019 г.   
	              д.Лихачево
	                               № 43



О внесении изменений и дополнений в Положение о муниципальной службе в муниципальном образовании Лихачевское сельское поселение Краснохолмского района Тверской области, утвержденное решением Совета депутатов Лихачевского сельского поселения  Краснохолмского района Тверской области от 14.04.2017 №154

Руководствуясь статьей 42 Федерального закона от 06.10.2003  №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", законом Тверской области от 09.11.2007 N 121-ЗО "О регулировании отдельных вопросов муниципальной службы в Тверской области", законом Тверской области от 15.07.2015 г. №76-ЗО «Об отдельных вопросах, связанных с осуществлением полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Тверской области», Уставом муниципального образования  Лихачевское сельское поселение Краснохолмского района Тверской области, Совет  депутатов Лихачевского сельского поселения  Краснохолмского района Тверской области 
РЕШИЛ:
1. [bookmark: _GoBack]Внести в Положение о муниципальной службе в муниципальном образовании Лихачевское сельское поселение Краснохолмского района Тверской области, утвержденное решением Совета депутатов Лихачевского сельского поселения  Краснохолмского района Тверской области №180 от 06.04.2017 следующие изменения и дополнения:
Раздел IV изложить в новой редакции:
« 33. В отношении муниципального служащего могут применяться следующие виды поощрения:
1) объявление благодарности;
2) объявление благодарности с денежным поощрением;
3) вручение ценного подарка;
4) награждение Благодарственным письмом Главы Лихачевского сельского поселения Краснохолмского района;
5) награждение Почетной грамотой Главы Лихачевского сельского поселения Краснохолмского района;
6) выплата единовременного денежного поощрения;
7) представление к присвоению почетного звания, награждению государственными наградами Российской Федерации.
Порядок применения поощрений устанавливается локальными актами.
       34. Гарантии муниципальным служащим предоставляются в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. N 25-ФЗ.
      35. Муниципальному служащему в пределах норматива формирования расходов на оплату труда выплачивается единовременное денежное поощрение в размере одного должностного оклада к юбилейным датам: 50 лет со дня рождения, а также в 55 лет со дня рождения женщинам и в 60 лет со дня рождения мужчинам.
36. Муниципальным служащим при увольнении с муниципальной службы в связи с выходом на пенсию выплачивается единовременное вознаграждение в размере пяти месячных должностных окладов.
В области пенсионного обеспечения на муниципального служащего в полном объеме распространяются права государственного гражданского служащего, установленные федеральными законами и законами Тверской области. 
Муниципальные служащие имеют право на пенсию за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности) за счет средств  бюджета в соответствии с Положением о порядке назначения  и выплаты пенсии за выслугу лет к страховой пенсии по старости (инвалидности).
37. Муниципальному служащему за счет средств, предусмотренных бюджетом  Лихачевского сельского поселения Краснохолмского района Тверской области  на соответствующий финансовый год, осуществляется единовременная ежегодная выплата на лечение и отдых в размере двух должностных окладов муниципального служащего в год в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы. Выплата на лечение и отдых выплачивается муниципальному служащему по его письменному заявлению, как правило, при предоставлении ему ежегодного оплачиваемого отпуска или его части любой продолжительности. При поступлении муниципального служащего на работу в течение текущего календарного года выплата на лечение и отдых предоставляется пропорционально отработанному времени с даты приема на работу до конца текущего  календарного года при предоставлении ему ежегодного оплачиваемого отпуска или при наличии медицинских показаний.
Выплата на лечение и отдых является гарантией обеспечения организации лечения (отдыха) муниципального служащего. Выплата на лечение и отдых не относится к компенсационным выплатам.».
2. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания, распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2019 года, и подлежит опубликованию на официальном сайте Администрации Краснохолмского района  на странице Лихачевского сельского поселения.


Глава Лихачевского 
сельского  поселения                                                         Н.А. Запевалов


Председатель Совета депутатов 
Лихачевского сельского поселения                                  Л.Н. Иванова



